
ZAGREBA.K HOLDING d.O.O.

Sektor za upravlianie Uudskim potenciialima

u zagtebu, 14.o\ 2023. g

. JAVNI NATJEdAJ
za popunjavanie slobodnog radnog mjesta

Naziv radnog mjesta: Recepcionar - oodruznica Vladimir Nazor

Opis poslova: obavlja recepcijske poslove sukladno zakonskim propisima i interno utvrdenim
pravilima, vodi korespondenciju s gostima (posta, e-mail, faks), odgovara na upite, vrsi

rezervacije individualnog i grupnog smjeataja pruZa sve vrste informacija gostima koje se

odnose na smjestaj, cijene, nadine pla6anja, popuste, uvjete rezerviranja iotkazivanja,
prijavljivanja iodjavljivanja, usluge hostela iostalih izvan hostelskih sadriaja, vrsi rezeNacue

individualnog igrupnog smjestaja svih posebnih dogadanja (seminari, skupovi, svedanosti i

sl.), rasporeduje goste po smjeatajnim jedinicama, vodi evidenciju smjestaja, obradunava,

izdaje i evidentira radune i obraaune za pruranje usluga.

Mjesto rada: Kamp Veli JoZe u Savudriji

Broj radnika: 3 izvrsitelja

Trajanje potrebei rad na odredeno vrUeme (od 01.05. do 30.09.2023. godine)

Strudna sprema: KV/SSS

Radno iskustvo: Prednostje prethodno radno na poslovima recepcionara

Posebna znanja ivjestine: rad na raaunalu (poznavanje MS Office paketa), komunikativnost i

timski rad

Uvjeti rada: rad u smjenama

Rok za dostavu ponuda: 10 dana

Dokazi uz ponude: zamolba/Zivotopis, preslika svjedodzbe

NaDomena: Prijave na javni natjedaj podnose se u zatvorenoj omotnici osobno na urudzbeni
ured ili poitom preporudeno na adresu:

Zagreba6ki holding d.o.o.
Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima

Ulica grada Vukovara 41, Zagreb
s naznakom Prijava na javni naleeaj za radno mjesto Recepcionar u podru,nici
Vladimir Nazot u Savudtiji

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrii sve podatke i priloge navedene u javnom

natjedaju. Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude neae se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri

zaposljavanju, da se u prijavi na natjedaj pozovu na to pravo, pri 6emu moraju prilo2iti
propisane dokaze o svom statusu, na temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i 6lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" br. 121117. 98119. i A4121),

Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" bt. 84121\ le Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji izaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine" br.

157t13, 152t'14, 39t18. i 32t20).



Vi5e o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju sukladno

Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji na

stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelii.qov. hr/UserDocslmaoes//dokumenti/Nikola//oopis%20dokaza%202a%20ostv

arivanie%20orava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A'l liavaniu-
o/o2OZOHBDRo/o292O2 
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ViSe o dokazima potrebnima za ostvarivanie prava prednosti pri zaposljavanju sukladno

Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Ministarstva hrvatskih

branitelja:

httos://branitelii.qov.hr/UserDocslmaqes//dokumenti/Nikola//oopis%20dokaza%202a%20ostv

arivanie%20orava%20prednosti%20pri%20zaoo%C5%Al liavaniu-
o/o21Zakono/oZO oo/o2O civ ilnimo/o2O str adalnicimao/o2Oizo/o20DR. odl

Zagrebadki holding d.o.o. zadtiava pravo poni5tenja natjedaja te ne prihvatiti ni jednu

dostavljenu ponudu.

Natjedajna dokumentacija se ne vra6a.

Vise o poslovanju Zagreba6kog holdinga d.o.o. nalazi se na sluZbenim internet stranicama

www.zqh. hr.
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